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ИСТОРИЯ AKRA SORGUN 
 

 
 
 

 
www.akrahotels.com 

АКRA SORGUN начал свою деятельность в Анталии в районе Манавгат в 2013 году.Отель имеет вместимость 310 номеров и 650 коек на 

закрытой территории площадью 10 435 м².Общая открытая площадь объекта(включая экримизил)составляет 74 188 м²,примерно 

половина этой площади–зеленая зона.AKRA SORGUN является сезонным объектом и работает с апреля по ноябрь. 
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Наше видение 

 

Наша миссия 
   
 
 

BHM Group продолжает оставаться инновационной и 

уважаемой компанией,основанной на местных 

ценностях. 

 
 

Компания повышает ценность для заинтересованных сторон благодаря принципу 

«Счастливый сотрудник–Счастливый гость». 

 
 

 

Наши ценности Наши Принципы 

Корпоративного 

Управления 
 
 

• Справедливость 
 

• Надежность 

 
• Осведомленность 

 

 
• Справедливость, 

 
 

• Ответственность, 

 
• Честность,  
•Подотчетность, 
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Как Akra Hotels,мы реализуем нашу стратегию устойчивого 

развития,ориентированную на будущие цели развития и меняющиеся 

потребности учитывая концепции BHM. 

 
 

Мы стремимся защитить природные ресурсы,оставить 
хорошую окружающую среду для будущих поколений, 
обеспечить жизнь и развитие сегодняшнего и будущего,при 
этом удовлетворяя сегодняшние потребности;установив 
баланс между человеком и природой.  

 
 

Мы стремимся  оставить лучший мир для  будущих 

поколений . 
 
 
 

 
 
 

 
www.akrahotels.com 

ЧАГДАШ  АККАЯ 
 ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР AKRA SORGUN 
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Правовые требования 
 
 

BHM Group приняли принцип соблюдения требований законодательства во всех процессах производства и оказания услуг. 

 

 

Безопасность наших сотрудников и инвестиции в людей 

 

Наши сотру дники – наш самый ценный ак тив.Все наши процессы постоянно совершенствуются,а новейшие технологии сопровождаются обеспечением участия и консультаций на всех уровня,для того 
чтобы свести к минимуму риски,которые могут поставить под угрозу здоровье и безопасность наших сотрудников и деловых партнеро в.Нашим непреложным правилом является то,что наши 
сотрудники имеют равные права  независимо от образования,религии,языка или расы.Это наше незаменимое правило . 

  
 

 

 

Удовлетворенность гостей–Безопасность гостей–Ориентация на гостей(клиентов) 

 

Наши гости —причина нашего существования.Нашa основная ценность —отслеживать все жалобы гостей из всех источников,находить решения этим жалобам,а также 
превращать жалобы в возможности для нашего развития.  

 

 
Уважение и защита окружающей среды 

 
На ш им и  ос н ов ным и цел ями яв ляю тс я -ис п ольз ов а ни е на ш их   п ри р од ных  рес у рс ов  на иб ол ее э ф ф ек тив н ы м с пос обом,с ок ра щ ен и е к оличес тв а отх од ов ,их  пе ре раб отк а и 
без о пас н о е обез в р ед е ни е,п ре д отв р ащ е ни е з агряз не ния  ок ру ж аю ще й с ре ды и з ащ ит а пр и ро ды.  

 
Мы привержены выполнению наших экологических обязательств и устойчивому использованию ресурсов,смягчению последствий изменения 
климата и адаптации к ним,а также защите биоразнообразия и экосистем.  
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                  Сохранение энергии 
 
 

BHM Group стремится использовать  энергетические ресурсы наиболее эффек тивным способом и постоянно повышать энергоэффек тивность. 

 
 

 
Безопасность  продуктов – гигиeна 

 

 

Наш общий принцип—внедрить систему безопасности пищевых продуктов по всей пищевой цепочке,постоянно ее улучшать и уделять первоочередное 
внимание гигиеническим условиям во всех отелях,чтобы предлагать качественную продукцию,соответствующую принципам безопасности пищевых продуктов.  

 

 

 

Наши инвесторы и деловые партнеры 
 

 

Мы работаем над тем,чтобы предоставлять лучшие услуги,чем наши конкуренты, по наиболее доступным ценам, определяя ожидания и требования наших инвесторов,которые обеспечивают 
мирную и безопасную рабочую среду для своих сотрудников,а также наших деловых партнеров,с которыми мы разделяем одну и ту же цель. 

 

 

Поддержка местной экономики и устойчивого развития 
 

 
Мы осознаем свой вклад в местную экономику,поэтому 95% наших поставщиков и сырья являются местными.Для устойчивого туризма 
мы делаем экологически чистые покупки,которые производят меньше энергии,воды и отходов.  

 

Защита уязвимых групп населения 
 
 

 
                                                 Мы считаем,что каждый должен нести ответственность за защиту особо уязвимых групп населения.Мы знаем,что благополучие и защита особо уязвимых групп от всех видов вреда важны,и что их 

защита от физического и психологического насилия и преследований является нашей главной обязанностью.
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Осуществляя свою деятельность,Akra Hotels поддерживает позитивные отношения между окружающим обществом,объектом и естественной средой обитания;Отель  работает над 
тем,чтобы его социальное и экономическое воздействие было максимально полезным для окружающей среды и местного населения,а также для уменьшения и устранения его 
негативного воздействия. 

 
 

 
Экологичность 

Наша основная цель–контролировать воздействие на окружающую среду,чтобы максимально защитить окружающую среду и культурное наследие 

в регионе,где мы осуществляем нашу деятельность,и за его пределами,oсуществляя прибыльную деятельность; 

 
Поддержка местного населения 

Мы заботимся о том,чтобы сотрудники,которых мы нанимаем,были местными жителями.Таким образом мы 

способствуем оживлению экономики региона за счет трудоустроенных нами сотрудников,с мультипликативным 

эффектом экономики.При этом мы помогаем местным жителям оставаться в своем регионе,а не искать работу за 

пределами своего региона. 

 

Создание возможностей 
 

Мы предоставляем возможности стажировки для студентов, изучающих туризм, для получения опыта работы. Мы поддерживаем наших сотрудников с помощью программы обучения и управления 
карьерой. Мы стремимся поднять наших сотрудников на более высокие должности и расти вместе, обучая наших сотрудников как можно лучше. 
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Законодательство 
 

Наша деятельность включает в себя Положение об управлении отходами в экологическом 

законодательстве,Положение о контроле за упаковочными отходами,Положение о контроле за загрязнением 

воды,Сообщение технических процедур, Положение о выдаче экологических разрешений,Положение об оценке 

воздействия на окружающую среду,Положение о контроле за промышленным загрязнением воздуха,Положение о 

контроле за отходами растительного масла,Положение о контроле за медицинскими отходами,Положение об 

оценке экологического шума,Положение о нулевых отходах,Положение о контроле загрязнения почвы и 

Положение о точечных источниках загрязнения.Все необходимые документы,разрешения и лицензии нашего 

объекта в этом контексте подтверждены,а работы по отбору проб в рамках постоянного мониторинга 

продолжаются. 

. 
 
 
 
 
 

 

ISO 14001 : 2015 

Чтобы систематически управлять такими практиками,как политика экологических 

закупок,переработка,управление энергией, водой и отходами,Akra Sorgun задокументировали 

свою практику сертификатом системы экологического менеджмента ISO 14001: 2015 и 

управляет своей практикой в рамках своих стандартных статей. 
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Travelife 

AKRA SORGUN является членом TRAVELIFE,организация которая награждает и поощряет 

предприятия за работу в области сертификации устойчивого развития,которая 

награждает предприятия,достигшие высоких стандартов корпоративной и социальной 

ответственности по отношению к своим сотрудникам и региону,в котором они работают,а 

также такие критерии,как экологическая политика закупок,перерабо тка 

отходов,энергия,вода и управление отходами. AKRA SORGUN является членом Travelife с 

2013 года и имеет сертификат TRAVELIFE GOLD.  

 

 
G r e e n  K e y  

Экологическая деятельность нашей компании осуществляется в соответствии с местными и международными критериями, и с 

2015 года она является членом Green Key, еще одной международной организации, присуждающей награды в этом контексте. 

 
 
 
 
 
 

Голубой флаг 

AKRA SORGUN является членом Голубого флага с 2014 года и осуществляет деятельность в соответствии с 

критериями на пляжной территории с целью регистрации своей экологической деятельности.  
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Чтобы Мир нас уважал , мы уважаем ок ружающу ю среду и Землю... 
 
 

Наша цель— контролировать количество использованной воды,электричества,энергии,химических и твердых отходов,а также 
минимизировать ущерб окружающей среде и природным ресурсам,не ставя под угрозу комфорт гостей. 

 

Б л а г о д а р я  м е р а , к о т о р ы е  м ы  п р и н и м а е м  в  к о н т е к с т е  п р и н ц и п о в  у с т о й ч и в о г о  т у р и з м а , и с п о л ь з о в а н и е  
п р и р о д н ы х  р е с у р с о в  б ы л о  с о к р а щ е н о , а  п р а к т и к а  б ы л а  с  ц е л ь ю  с в е с т и  к  м и н и м у м у  и , е с л и  
в о з м о ж н о , у с т р а н и т ь  у щ е р б , н а н о с и м ы й  п о ч в е ,  в о д е  и  в о з д у х у , б ы л а  о б н о в л е н а .  

 

Для  этой   цели   на   нашем    объекте   реализуются    практики    устойчивого    туризма; 
 
 
 
 
 
 

 
 
www.akrahotels.com 

11-е 

 Н
аш

 п
о

д
хо

д
 к

 

о
кр

уж
аю

щ
ей

 с
р

ед
е 

http://www.akrahotels.com/


 

 

 

 

 

 

Управление отходами — это форма управления, которая включает сокращение количества отходов в 
источнике их происхождения, их разделение по характеристикам, сбор, хранение, транспортировку, 
переработку, утилизацию и контроль после удаления, а также аналогичные процессы.Как AKRA 
SORGUN,нашей основной целью в Системе управления отходами является сокращение количества отходов 
и управление процессами классификации,хранения,восстановления и утилизации образующихся отходов в 
соответствии с законодательством и таким образом,чтобы причинить наименьший вред окружающей среде. 

Таким образом,продукция находится под контролем от стадии покупки до стадии утилизации после 
окончательного использования. Предпочтение отдается многоразовым  изделиям,с высоким 
энергетическим классом,и экологически чистым.Обучение персонала очень важно для обеспечения 
эффективного разделения при обращении с отходами.Экологическая осведомленность создается 
иногда коллективно,а иногда в рамках практики обучения на рабочем месте.Мы также проводим такое 
же обучение для наших арендаторов и гарантируем,что они разделяют нашу ответственность. 

 
 

 
 
 

. 
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ОБУ ЧЕНИЕ СОТРУДНИК ОВ 
 
 
 
 
 
 
 

 
Наши    сотрудники    регулярно    проходят    обучение   по    нашим    практикам    в    области   

окружающей    среды,   устойчивого    развития   и управления    отходами,   а  также    во    всех   

помещениях    для     сотрудников     имеются    напоминания     и информативные     плакаты    по     

вопросам окружающей     среды    и     устойчивого     развития. 
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НАШИ УСТАНОВКИ РАЗДЕЛЕНИЯ ОТХОДОВ 
 

 
У нас есть установки для разделения мусора в различных точках на территории объекта,чтобы наши гости и сотрудники могли 
внести свой вклад в сортировку мусора.Мы работаем с лицензированными компаниями по переработке этих отсортированных 
отходов и отслеживаем их.Мы постоянно информируем наших гостей и сотрудников о поддержке устойчивого развития и разделении 
мусора.  
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НАША ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО СОКРАЩЕНИЮ ОБЪЕМА ОТХОДОВ 
 
 
 
 
 
 
 

Диспенсеры для очищенной воды 

 

Чтобы сократить количество отходов пластиковых бутылок и пластиковых картонных стаканчиков у источника, в 

столовой для сотрудников, главном ресторане и во всех ресторанах с обслуживанием по меню на нашем 

предприятии начали использоваться очищенные диспенсеры и стеклянные стаканчики,а также стеклянные  

графины. 

. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Пенное мыло 

Мы используем пенное мыло с автоматическим дозатором во всех общественных 

туалетах, чтобы уменьшить количество загрязнения упаковками. 
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НАША    ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ    ПО    СОКРАЩЕНИЮ    ОБЪЕМА   ОТХОДОВ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Мы сокращаем упаковочные и пищевые отходы,используя в 

наших презентациях продукцию массового потребления 

вместо одноразовой продукции. 
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НАША    ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ    ПО СОКРАЩЕНИЮ    ОБЪЕМА   ОТХОДОВ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

В   номерах    гостям    предоставляются    дозаторы    шампуня.    Кроме     того,    по    просьбе    наших    гостей,   

мы    предоставили     предпочтение      веган   продуктам,   используя биоразлагаемые    упаковки. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Мы используем концентрированные химикаты,чтобы снизить расход 

химикатов и количество загрязненной упаковки. 
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НАША    ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ    ПО СОКРАЩЕНИЮ    ОБЪЕМА   ОТХОДОВ 

www.akrahotels.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

В наших услугах  Take Away вместо 

неперерабатываемых пенопластовых и  

пластиковых изделий используются  

биоразлагаемые упаковки  и  тарелки  из сахарного 

тростника.  
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НАША ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО СОКРАЩЕНИЮ ОБЪЕМА ОТХОДОВ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Мы используем часть садовых отходов нашего предприятия 
для приготовления компота.Мы используем компот,который 
получаем в нашем органическом саду,расположенном на 
нашем предприятии. 

. 
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У ПРАВЛЕНИЕ ОТХОДАМИ  РАСТИТЕЛЬНЫХ МАСЕЛ 

 
 

 

В целях минимизации ущерба, наносимого отходами растительных масел природе, 

наши сотрудники проходят обучение и получают постоянные напоминания,им также рекомендуется приносить отработанное масло из своих домов на 
объект. 

Отходы растительных масел собираются, складируются, доставляются лицензированному предприятию и перерабатываются в соответствии 
с законодательством. 

Жироуловители на нашем предприятии ежедневно проверяются и регулярно очищаются. 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

Всего в  2022 году в AKRA SORGUN  было  отработано  

 4260 л растительного масла лицензированного для производства 

биодизельного топлива.Из сданного отработанного растительного масла было получено в среднем 3,3 

тонны биодизеля. 

. 
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Как AKRA SORGUN,мы с гордостью делимся  объемoм переработки отходов в период  с 2015 по  2022 год. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Переработано около 215 тонн 

бу мажных и 

картонных отходов,а в 2022 

году этот пок азатель 

составляет 28 562 кг . 

Переработано около 20 

тонн металлических 

отходов,а в 2022 году 

этот показатель 
составляет 2775 кг . 

Переработано около  380 

тонн стекольных 

отходов,а в 2022 году 

этот пок азатель  составляет  

 49. 496 кг . 

Переработано около 228 тонн 

пластиковых отходов, 

а в 2022 году этот 

показатель составляе 29.774 

кг . 

 

Наши достижения на 

2022 год: 

Наши достижения на 

2022 год: 

Наши дос тижения на 

2022 год 

Наши дос тижения 

на 2022 год: 

   

 

На 5055 кг меньше выбросов 

от тепличного 

производства,  

На 263 кг меньше выбросов 

парниковых газов 

На 1485 кг меньше выбросов 

парниковых газов 

На 1220 кг меньше 

выбросов парниковых 

газов 

 

спасено 485 деревьев, Экономия  3,5 кг сырья, Экономия 59 кг сырья 
 

Экономия 485 

баррелей нефти 

 

117.103 кВт энергии 

cбережения.Выгода от 
складского 

помещения объемом 
71 м3. 

 1782 к Вт энергии 

Cбережения. 

Выгода от 

складского 

помещения 

объемом 8м3 

 2079 к Вт 1782 кВт 

энергии 

Cбережения. 
Выгода от 

складского 

помещения 

объемом 

74m3 

171.915 кВт энергии 

Cбережения. Выгода 
от складского 

помещения 
объемом68m3. 
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ОПАС НЫ Е ОТХОДЫ 

Всего в 2022 году на утилизацию было 

отправлено 946 кг опасных отходов. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Медиц инс кие 

 
 
 
 

Сосуд под давлением , тонер 

 

Опасные отходы принимает и утилизирует 

 

 

Флуоресц
еин 

6% 

Медицинские отходы 3%  3% 

лицензированная  компания в соответствии с законодательством. 

Их записи обрабатываются в 

системе в соответствии с  

законодательством. 

 
Минеральное масло 22% 

Электроника 

19% 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Масляный фильтр 4% 

 
 
 
 

Загрязненная у пак овка 40% 
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Одним из наиболее важных шагов в отношении устой чивого развития  является  обеспечение эффек тивности использования  воды и энергии.Прежде 

всего,текущая  ситуация  определяется  путем измерения  энергопотребления,а вопросы экономии определяются  путем принятия  необходимых меp 

предосторожности. 

Предпочтение отдается  оборудованию и системам  с низким  энергопотреблением.Долгосрочное улучшение достигается за счет использования 

ресурсов управления и мониторинга автоматизации.Экономия энергии за счет технического обслуживания,мониторинга и усовершенствований постоянно 

анализируется. 

 

Чтобы лучше у правлять энергопотреблением и экономией энергии,в 2023 году планируется внедрить  

систему энергоменеджмента  ISO 50001,и работа уже началась. 
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Целью отеля Akra Sorgun является контроль количества воды, электричества, энергии, химических и твердых отходов, а также минимизация ущерба, который может быть 
нанесен окружающей среде и природным ресурсам, без ущерба для комфорта гостей. 

 

 
Благодаря мерам,которые мы приняли в контексте принципов устойчивого туризма,использование природных ресурсов было сокращено,а 
меры были обновлены,чтобы свести к минимуму и,если возможно,устранить ущерб,наносимый почве,воде и воздуху. Благодаря солнечным 
энергетическим панелям на объекте удовлетворяется примерно 65% потребности в горячей воде и снижается потребление природного газа. 
 

 

 

 

 

Контролируя температуру бассейна,можно контролировать перегрев и предотвращать ненужный расход газа.Экономия энергии 
достигается за счет обновления времени работы охлаждающих групп блоков и ввода их в эксплуатацию по необходимости. 

 

 

 
 

Если балконная  дверь нашего помещения  открывается,система отопления охлаждения  автоматически отк лючается. 

 

После того,как наши гости покидают номер,используется система отключения электроэнергии. 

 

Компактные люминесцентные лампы и светодиодное освещение используются в 95% наших систем освещения.  
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Смена полотенец и белья в номерах осуществляется в соответствии с пожеланиями гостей. 

 

информац ия дана.Если гость не просит,изменения происходят каждые два дня.Двойное стекло является 
предпочтительным для теплоизоляции окон,используемых в комнатах и помещениях общего пользования. Мини-бары в 
номерах расположены таким образом,чтобы избежать попадания прямых солнечных лучей и не нагреваться.Для раковин 
в комнатах и ванных комнатах предпочтение отдавалось специальным светильникам с низким расходом (6 л/мин).Все 
светильники оснащены аэраторами. 
В душевых комнатах предпочтительны специальные душевые насадки с низким расходом (10 л/мин).Все душевые насадки 
оснащены аэратором.Бачки унитаза устанавливаются как можно ниже для экономии воды.В общественных туалетах есть 
писсуары с фотоэлементами.Нашим гостям рекомендуется не выбрасывать книги,журналы и газеты,которые они 
прочитали или хотят выбросить,а оставлять их в зоне для чтения книг на территории отеля.Кроме того,гостям предлагается 
выбрать и купить в нашей библиотеке книги,журналы и газеты,которые они хотят прочитать.Все виды 
отходов,образующиеся как в процессе эксплуатации,так и после пользования нашими гостями,собираются отдельно у 
источника. 

 

. 
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Электронные письма и документы не распечатываются,если в них нет необходимости.Двустороннюю бумагу используют в 
подходящих принтерах и там, где это возможно.Обо всех видах неисправностей на объекте сообщается в соответствующий отдел в 
электронном виде через программу.В офисах бумаги выбрасывают в корзину переработки,а не в мусор.Все принтеры были 
заменены,чтобы сократить расход  бумаги и картриджей.Вместо ксерокопирования документов,удостоверяющих личность (паспорта-
удостоверения личности) наших гостей,проживающих на нашем объекте,они фиксируются в системе с помощью считывателя 
паспортов на наших рецепциях.Анонсы о мероприятиях,проводимых на нашем объекте,производятся в электронном виде через 
InfoTV. Расчеты заработной платы персонала рассылаются владельцам по электронной почте.В промышленных помещениях с 
холодным воздухом,используемых на нашем предприятии,вместо газов CFC (хлорфторуглеродов),вредных для озонового 
слоя,используется газ R404A.Мы осознаем свой вклад в местную экономику, поэтому почти 95% поставляемой продукции 
поставляется с местного рынка. В группах охлаждения предпочтительны устройства с низким энергопотреблением.(A+) Таким 
образом,мы способствуем сокращению выбросов углекислого газа. 

 
 

 

. 
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ПОТРЕБЛЕНИЕ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ,2020–2022гг.- ОБЩЕЕ 
СРАВНЕНИЕ кВт 

 
3500000 

3000000 

2500000 

2000000 

1500000 

1000000 

500000 

 

ПОТРЕБЛЕНИЕ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ В 2020–2022 ГГ. -СРАВНЕНИЕ ОБЩЕГО 

ПОТРЕБЛЕНИЯ НА ДУШУ НАСЕЛЕНИЯ 

48,0 

47,0 

46,0 

45,0 

44,0 

43,0 

42,0 

41,0 

40,0 

39,0 

0 

 
Электричество 2020 

 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
о д и н  

 
 

 

 

1428746,76 

38,0 

 
Электричество 2020 

1.0 

43,3 
 
Электричество 2021 2323146,96 Электричество 2021 41,3 

 
Электричество 2022 3095224.53 Электричество 2022 47,1 

 
 
 
 

Снижение заполняемости из-за пандемии в 2020 и 2021 годах отразилось и на потреблении электроэнергии.Хотя 
заполняемость в 2022 году была выше по сравнению с периодом пандемии,потребление электроэнергии в целом и на 
человека выросло в связи с климатическими условиями и продлением времени работы объекта в 2022 году.  

. 
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ПОТРЕБЛЕНИЕ ПРИРОДНОГО  ГАЗА 2020–2022- 
ОБЩЕЕ  СРАВНЕНИЕ МВт 

2500 

 
2000 г . 

 

1500 

 
1000 

 
 
 

500 

 
ПОТРЕБЛЕНИЕ ПРИРОДНОГО  ГАЗА В 2020–2022 Г Г . СРАВНЕНИЕ 

ПОТРЕБЛЕНИЯ МВт-НА ДУ ШУ НАС ЕЛЕНИЯ 

0,040 

0,035 

0,030 

0,025 

0,020 

0,015 

0,010 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Такая же ситуация с потреблением электроэнергии произошла и с потреблением природного газа.Хотя заполняемость в 2022 году была выше по 
сравнению с периодом пандемии,потребление природного газа в целом и на человека выросло в связи с климатическими условиями и продлением 
времени работы объекта в 2022 году. 

. 
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  0,005  

0 
 
 
 
 
 

од и н  

0,000 
 
 
 
 
 

од и н  

 
Природный газ 2020 458.02 

 
Природный газ 2020 0,014 

Природный газ 2021 1398.02 Природный газ 2021 0,025 

Природный газ 2022 2223985 Природный газ 2022 0,034 
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РАСХОД ВОДЫ 2020 – 2022- СРАВНЕНИЕ м3 
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РАСХОД  ВОДЫ 2020 – 2022- СРАВНЕНИЕ НА 
ЧЕЛОВЕКА м3  

 

2500 
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20000  0,500  

0 
 

0,000 
 од и н   од и н  

вода 2020 73835 Вода 2020 2240 

вода 2021 91681 вода 2021 1631 

вода 2022 118085 вода 2022 1795 
 
 
 
 

 
Та же с иту ац ия, что и с потреблением электроэнерг ии и природног о г аза, произошла и с потреблением воды. Х отя потребление воды было ес тес твенно 

выс ок им в период пандемии 2020 г ода, оно с низилос ь в 2021 г оду , но в с вязи с продлением периода работы объек та в 2022 г оду потребление воды 

увеличилос ь в ц елом и на ду шу нас еления. 

 
 
 

29 

www.akrahotels.com 

 У
п

р
ав

л
ен

и
е 

эн
ер

ге
ти

ки
 и

 

в
о

д
о

сн
аб

ж
ен

и
я

 

 

http://www.akrahotels.com/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Углеродный сл ед выражает количество в тоннах эквивалента всех парниковых газов (CO 2) ,включая  углекисл ый г аз,выбрасываемых 

в атмосферу в результате нашей деятел ьности и потребления в повседневной жизни.  

По мере увеличения количества таких газов,как водяной пар,углекислый газ,метан и окись азота в атмосфере,земля нагревается сильнее и вызывает изменение 

климата.Основная причина этого –воздей ствие человеческ ой деятельности.Эта деятельность может прямо  или косвенно вызывать 

выбросы парниковых газов.Количество эквивалентного углекислого газа,выбрасываемого в атмосферу в результате отопления,освещения,приготовления  

пищи,транспорта,животноводства и промышленных процессов,увеличивается с к аждым  днем.Эта  ситуация вывела на повестку дня 

к онцепцию углеродного  следа. 

 
Углеродный след парниковых газов,выбрасываемых отдельным лицом,страной или организацией в результате их деятельности,называется 

углеродным с ледом. 

Как Akra Sorgun,мы рассчитываем наш углеродный след и контролируем наше потребление на каждом этапе,осознавая и отвечая за то,чтобы свести к минимуму наше влияние на 
изменение климата и глобальное потепление и оставить устойчивую окружающую среду будущим поколениям.Мы идем к нашей цели и работаем над сокращением углеродного 
следа в соответствии с этими расчетами. 
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К АРЕТТА  КАРЕТТА 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Береговая линия нашего объекта является одним из мест гнездования каретты-каретты. 

На пляже приняты необходимые меры для защиты и сосуществования морских черепах,сезон размножения которых длится с 1 

мая по 1 октября.Наши звуковые системы и пляжное освещение разработаны с учетом условий жизни каретта-каретта. 
 

 

 Наше предприятие имеет бизнес-сертификат,дружественный к черепахам. . 
 
 

 
 
 

www.akrahotels.com 

Предупреждающие таблички информируют наших гостей о том,что нельзя раскладывать полотенца ,шезлонги и 

закапывать песок в зоне гнездования.Когда они гнездятся,для защиты гнезд ставят клетки с информативными 

надписями. 
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ПЕСОЧНАЯ ЛИЛИЯ-- Береговая линия нашего объекта является одним из мест естественного распространения песчаной лилии – луковичного 

эндемичного вида растения, принадлежащего к семейству амариллисовых, произрастающего в прибрежных дюнах. Растет во всех странах 

Средиземноморья и на южных берегах Черного моря. Вид находится под угрозой исчезновения. Вывозить из страны лилии, найденные в Турции, является 

преступлением.Лилия  растет естественным образом  на пляже нашего объекта,и места,где она находится,отмечены предупреждающими знаками,и наши 

гости могут увидеть эту красоту. Береговая линия нашего объекта является одним из мест естественного распространения песчаной лилии – луковичного 

эндемичного вида растения, принадлежащего к семейству амариллисовых, произрастающего в прибрежных дюнах. Растет во всех странах 

Средиземноморья и на южных берегах Черного моря. Вид находится под угрозой исчезновения. Вывозить из страны лилии, найденные в Турции, является 

преступлением.Лилия  растет естественным образом  на пляже нашего объекта,и места,где она находится,отмечены предупреждающими знаками,и наши 

гости могут увидеть эту красоту. 

 



 

 

 

Как организация,действующая глобально,мы можем охватить людей всех наций и национальностей,подать им пример и 

побудить их сделать то же самое. 

 

Некоторые существа,обитающие в саду нашего  объекта и вокруг него, 

Белые трясогуски встречаются в основном в Европе,некоторых частях Азии и северных частях Африки.Хотя это 
птица,постоянно проживающая в своей среде обитания,иногда она мигрирует в Африку .Открытые земли,окрестности 
небольших населенных пунктов и набережные являются жилыми территориями.Это худая,слабая  птица,ростом примерно 18 см.Она 
известна черно-белой головой,черной грудью, серой спиной и характерным длинным хвостом.Хвост черный, а внешние рулевые перья 
белые. 

Обычно они строят свои гнезда в трещинах и полостях каменных стен.    

Средиземноморский тюлень-монах 
 

 

Средиземноморский тюлень-монах (Monachus monachus)—морское млекопитающее из семейства ластоногих (Phocidae). 

Средиземноморский тюлень-монах,обитающий только на восточном побережье Средиземноморья и восточной части 

Атлантического океана,является наименьшим по численности среди всех ластоногих мира.Для укрытия и размножения 

они предпочитают прибрежные пещеры.Средиземноморский тюлень-монах—крупное морское млекопитающее,имеет 

длину 2–3 метра и вес 200–300 кг. 

. 
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Ежи (Erinaceus) — ночные насекомоядные млекопитающие из семейства дикобразов 

(Erinaceidae). Их высота около 30 см. Их вес зависит от пола, возраста и условий 

жизни.500-1200 гр. Это может варьироваться.Их тело покрыто седыми шипами 

длиной 2-2,5 см.Когда они злятся или чувствуют угрозу,они округляют свое тело и 

превращаются в клубок шипов.Они могут жить во многих местах:от кустов до парков 

и садов.Они укрываются в вырытых в земле туннелях и в полостях скал,любят 

влажные места. Встречаются почти повсеместно в Турции,но впадает в спячку,когда 

температура окружающей среды падает ниже 4 °C.Анталия–одно из мест,где летом и 

зимой из-за жаркой погоды постоянно встречаются ежи.Их средняя 

продолжительность жизни составляет 18 лет. 

Ежи 
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У нас есть кошачий домик для наших друзей животных,расположенный в естественной среде обитания нашего объекта.Уход и вакцинацию наших кошек 
осуществляет врач ветеринар по контракту,а записи о прививках и уходе за каждой кошкой ведутся в отдельных книгах.В трех разных точках на 
территории объекта есть миски с едой и водой,а также таблички, предупреждающие наших гостей не кормить кошек.Кроме того,уход за нашими 
друзьями животными осуществляется при поддержке наших гостей. 

. 
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Как AKRA SORGUN,мы поддерживаем Манавгатскую 

ассоциацию ортопедов и людей с ограниченными 

возможностями передвижения,собирая синие 

крышечки от бутылок. 
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В целях поддержки проекта  «Черный  

уголь,черное мыло» 8 марта,в 

Международный женский 

день,мы подарили нашим сотрудницам 

мыло,произведенное женщинами деревни Йырджа. 
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Мы осознаем,что фактор сотрудников очень важен для обеспечения качества туризма.Как организация BHM,мы 

работаем,понимая,что ценны для наших сотрудников.Мы повышаем ценность для заинтересованных сторон,следуя принципу 

«Счастливый сотрудник,счастливый гость».Одна из наших главных целей это обеспечить постоянное улучшение и прогресс для 

наших сотрудников в таких сферах как социальные и дополнительные льготы,начиная с места их работы,которое мы им 

предоставляем,а также вознаграждения,обучение и управление карьерой и безопасность.  

В этом отношении мы рассматриваем наших сотрудников как актив,а не как ресурс.В соответствии с нашей политикой 

человеческих ценностей BHM;Определяется принцип «равенства возможностей» для обеспечения равенства и равного 

обращения со всеми нашими  работниками,без дискриминации по половому 

признаку,языку,религии,возрасту,убеждениям,расе,физическим недостаткам и национальности,без предрассудков и 

предпочтений. 

Вс е на ши со труд ник и м ог ут в  рав но й с те пе ни во с по ль зо ва тьс я пр авом  на о буч ени е. В д о по лне ни е к  

юрид ич ес ко й и  проф есс ио наль но й подг ото вке,п ред ос тавляем о й г остин ич н ым  би зн ес ом ,со труд никам  

пред ос тавляю тс я во зм о ж но с ти о буч ен ия  п о  м ног оч ис лен н ым  пр ед м етам ,ко то р ые, по  на шем у м нен ию,буд ут  

с пос о бс тво ва ть  их  лич но с тном у ра зв ит ию, ос вед ом ленно с ти,под г ото вке м енед ж еро в, о буч ен ию 

ино с тра нн ым  язык ам ,а  такж е улуч ше ни ю и х  лич ных  кач ес тв  и  ком пет енц и и . На ша г руппа, им еющ ая  

перс п ект иву  и нв ес тиро в ан ия  в  с во их  с о тру д нико в,ос о бенно  в  о блас ти о буч ен ия ,п ред ос тавляе т  ус луг и 

внут р и пред пр ият ия  или вн утр и г рупп ы и такж е пр ид ает важ но е зн ач ен и е пр ио ри тет у  прод виж ен ия  по  

служ бе.  
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СОЦИАЛЬНЫЕ ПРЕИМУЩЕСТВА 
 
 

 

Сотруднику,у которого есть ребенок 1 полное республиканское золото,  
сотруднику который женится или выходит замуж 1 полное республиканское золото,  
торт в подарок на день рождения,обслуживание, 
столовая и возможность проживания в некоторых из наших объектов, 
1 ночь проживания с семьей в вашем собственном объекте(ежегодно),  
возможность отдыха со скидкой,право на снятие аванса(два раза в год),  
доплата на счет BES  (частная пенсионная система) (ежемесячно), 
премии и социальная помощь, 
поддержка профессионального обучения, 
образовательная поддержка,поддержка обучения иностранному языку.  
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